
Тэмдэглэгээ № Үйл явц
Нарийн 

мэргэжлийн 
эмч

ЯТ-ын эмч Сувилагч Үйлчлэгч Жижүүр эмч Ахлах 
сувилагч

Тасгийн 
эрхлэгч

Сувилахуйн 
албаны дарга

Чанарын 
менежер

103-аас, Өөрөө, Амбулаториос 1 Үйлчлүүлэгчийг хүлээн авах Бүртгэл хөтлөх Г О

1 2

Биеийн байдалд үнэлгээ өгч 
эрэмбэлэх

2+,2-,2* 2" Яаралтай тусламжийн 
хуудас /ЯТХ/ СТ-32А

"2+" 1-р эрэмбэ, "2-" 2-р эрэмбэ, "2*"  3 
ба 4-р эрэмбэ, 2"-гэмтлийн тусламж 
үйлчилгээ  Г Г Г Г

2+ 3 АСТ 3+,3- СТ-32А
"3+" нас баралт ,"3-" эрчимт эмчилгээ 

рүү шилжсэн
Г О О Г Г Г

ЭМС-ын 2019 оны 611 тоот тушаал 3+, 10- 4
Нас баралт

АМ7 Г О Г

ЭМС-ын 2019 оны 611 тоот 
тушаал 

3-, 13- 5 Эрчимт эмчилгээ Өвчний түүх /СТ-1/ Г О Г Г

Стандарт удирдамжаар 5 6 Эмчийн үзлэг СТ-1 Г О О Г

Стандарт удирдамжаар 6 7 Шинж тэмдгийн эмчилгээ, 
ажиглалт

СТ-1 Г О О Г О

Эмнэлгийн захирлын 2020 оны 
А/80 дугаар тушаалын 
дөрөвдүгээр хавсралт

7 8
Лаборатори, дүрс оношилгоо

СТ-1 Г О Г

Стандарт удирдамжаар
8 9

Нарийн мэргэжлийн эмч нарын 
үзлэг СТ-1 Г Г Г

Стандарт удирдамжаар 9 10 Эмчилгээ 10+,10- СТ-1 "10+" тасагт шилжих,"10-" нас баралт Г О М Г Г О

ЭМС-ын 2019 оны 611 тоот 
тушаал 

10+ 13+ 17+ 
21+ 23+

11
Тасагт шилжүүлэх

СТ-1 Г О О Г О

Стандарт удирдамжаар
2- 12

Яаралтай тусламжийн эмчийн 
үзлэг СТ-32А Г О Г Г

Эмнэлгийн захирлын 2022 оны 
А/127 дугаар тушаалын 
дөрөвдүгээр хавсралт

12 13

Лаборатори, дүрс оношилгоо

13-,13+ СТ-32А

"13-" шинжилгээ оношлогоонд өөрчлөлт 
ихтэй тохиолдолд эрчимт эмчилгээ рүү 
шилжих, "13+ "тасаг рүү шилжих

Г О О Г

Стандарт удирдамжаар

2* 14

Яаралтай тусламжийн эмчийн 
үзлэг

14-,14+, 
14*,14"

СТ-32А

"14-"эмчилгээ зөвлөөд буцаах, "14+" 
эмчилгээ хийж ажиглалтанд авах хийж , 
"14* " халдварт өвчний сэжиг бүхий 
тохиолдлыг шийдэх, "14"- мэс заслын 
асуудлыг шийдвэрлэх

Г О Г Г

Стандарт удирдамжаар 14- 15 Эмчилгээ, зөвлөгөө СТ-32А Г О Г Г

15, 17-, 24, 
25-

16 Буцаалт Буцагсдын журналд 
бүртгэгдэнэ

О О Г О

14+ 17
Ажиглах

17+,17- "17+" тасагт шилжүүлэх, "17-" буцаах Г О О Г

ЭМС-ын 2019 оны  A/537 дугаар 
тушаалын есдүгээр хавсралт 

14* 18
Тусгаарлах өрөө

СТ-32А О О Г

18 19
Эмчийн үзлэг

СТ-32А Г О Г

ЭМС-ын 2019 оны  A/537 дугаар 
тушаалын есдүгээр хавсралт 19 20

Шинж тэмдгийн эмчилгээ, 
ажиглалт СТ-32А Г О О Г

Олон улсын хөл хориот халдварт 
өвчний үеийн арга хэмжээний 
зааврын  дагуу

20 21
Шинжилгээ хийх, дээж авах

21+,21- СТ-32А
"21+" шинжилгээ өөрчлөлтгүй 

тохиолдолд тасагт шилжүүлэх, "21-" 100 
дуудах шилжүүлэх Г

О Г

21- 22 100 дуудах, шилжүүлэх Буцагсдын журналд 
бүртгэгдэнэ Г О Г

Эрүүл мэндийн сайдын 2021 оны 
А/814 дугаар тушаал, Эмнэлгийн 
захирлын 2022 оны А/127 дугаар 

14" 23 Нарийн мэргэжлийн эмч нарын 
үзлэг

23+,23-, 
23*

СТ-32А "23+" тасагт шилжүүлэх"23-"анхны 
тусламж үзүүлж буцаах, , "23*" 

оношлогоо , шинжилгээнд хамруулах

Г О Г

Стандарт удирдамжаар 23- 24 Анхны тусламж СТ-32А Г О О О О Г Г

Эмнэлгийн захирлын 2022 оны 
А/127 дугаар тушаалын 
дөрөвдүгээр хавсралт

23* 25

Ерөнхий шинжилгээ хийгдэнэ.                           
/Лаборатори, дүрс оношилгоо/

25+,25-

СТ-32А
"25+" шинжилгээ өөрчлөлттэй 

тохиолдолд тасагт хэвтүүлэх, мэс заслын 
асуудал шийдэх, "25-" зөвлөгөө өгөөд 

буцаах

Г О Г

ЭМС-ын 2019 оны 611 тоот 
тушаал 

25+ 26 Тасагт хэвтүүлэх СТ-1 Г Г

26 27 Мэс заслын асуудал шийдвэрлэх Г Г

2" 28 Яаралтай тусламжийн сувилагч 
эрэмблэх

СТ -32А, АМ -33
Г Г

28 29 Яаралтай тусламжийн эмч үзлэг СТ-32А
Г Г

Стандарт удирдамжаар 29 30 Гэмтлийн эмчийн үзлэг 30+, 30- СТ-32А "30+" хавсарсан гэмтэл, амин үзүүлэлт 
алдагдах, "30-"  хөнгөн гэмтэл Г Г

30+ 31 Шархны анхдагц, цэгцэлгээ, 
амин үзүүлэлт дэмжих эмчилгээ, 
тасагт хэвтүүлэх

СТ-32А
Г О

30- 32 Шархны анхдагц цэгцэлгээ, гипс 
тавих

"32+", "32-
"

СТ-32А 32+ шархны анхдагч цэгцэлгээ, 
32- амьтанд хазуулах Г О Г

32+ 33 Зөвлөгөө өгөөд гэр лүү нь 
буцаах

Буцагсдын бүртгэлд 
бүртгэгдэнэ Г

32- 34 Татран болон галзуугийн эсрэг 
вакцины анхны тунг хийх

Вакцины бүртгэлийн 
журналд тэмдэглэх Г Г

34 35 Зөвлөгөө өгөөд гэр лүү нь 
буцаах

Буцагсдын бүртгэлд 
бүртгэгдэнэ Г

Хяналт

Эрүүл мэндийн сайдын 2021 оны 
А/814 дугаар тушаал,

Эмнэлгийн захирлын 2022 оны 
А/127 дугаар тушаал

Эрүүл мэндийн сайдын 2021 оны 
А/814 дугаар тушаал,

Эмнэлгийн захирлын 2022 оны 
А/127 дугаар тушаал

Түгээмэл үйлдлийн стандарт 
MNS 4621:2008

Оролцоо
Оролт

Үйл явцын схем
Гаралт Нэмэлт тодруулга
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ЯАРАЛТАЙ ТУСЛАМЖ ҮЗҮҮЛЭХ ҮЙЛ 
ЯВЦЫН СХЕМ

Уриа:  

“Амжилтын төлөө өөрчлөлт”

Алсын хараа:

Иргэд үйлчлүүлэгчдэд эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээ үзүүлэхэд, ухаалаг аюулгүй, 
эрсдэлгүй, ээлтэй үйлчилгээг нэвтрүүлсэн 
эмнэлэг болно. 

“Эрхэм зорилго”: 

Иргэдийн  эрүүл мэнд сайн сайхан байдлыг 
сахин хамгаалж   эрүүл ирээдүйг хамтдаа 
бүтээнэ. 

“Үнэт зүйл”

Төрийн тусгай албан хаагчид  

Тангарагтаа үнэнч, 

Аюулгүй, эрсдэлгүй,

Халамж хүндлэл 

Нэгдмэл баг

Эко эмнэлэг

Чанарын бодлого:

Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг шуурхай 
хариуцлагатай, хүртээмжтэй, чанартай, 
тогтвортой нийлүүлж, үйлчлүүлэгчдийнхээ 
сэтгэл ханамжийг тасралгүй дээшлүүлж, олон 
улсын жишиг эмнэлэг болно.

№ Шалгуур үзүүлэлт 2019 2020 2021 2022 

1 Эмнэлзүйн стандарт удирдамжийн 
мөрдөлтийн хувь 

93% 91.6% 91.6% 92.31%

2 Түгээмэл үйлдлийн стандарт 
хэмжилтийн мөрдөлтийн хувь

94.5% 94.8% 94.8% 94.8%

Сэтгэл ханамжийн түвшин

3
Амбулаториор үйлчлүүлэгчдийн сэтгэл 
ханамж 87.9%

87% 87% 88%

Хэвтэн эмчлүүлэгчдийн сэтгэл ханамж 95% 95% 95%
Эмнэлгийн халдвар хамгаалал 

4

Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтний гарын 
эрүүл ахуйн мэдлэг 

90% 90% 93%

Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийн 
гарын эрүүл ахуй сахилтын дадал

60% 65% 75%

ЭТҮХХ-ын тандалт хариу арга хэмжээ 
авсан байдал 

100% 90% 90% 98%

Нэг удаагийн хамгаалах хувцас 
хэрэгслийн тасалдалт 

0 0 0 0

Тарилгын дундаж хатгалт 2.6 3.0 2.3>
Эмнэлгийн нөөц

5

Хүний нөөцийн хангалт 89% 94% 94% 94%
Хөдөлмөр оролцооны коэффициент 80% 80.7%
Эмнэлгийн тоног төхөөрөмжийн хангалт 94.3% 95% 95% 95%
Зайлшгүй шаардлагатай эмийн хангалт 95% 96% 96% 96%
Эмнэлгийн хэрэгслийн хангалт 95% 95% 95% 95%
Хатуу зөөлөн эдлэлийн хангалт 100% 100% 100% 100%
Аж ахуйн материалын хангалт 95% 95.25%
Нормын хувцас хэрэглэлийн хангалт 98% 99%

БАТЛАВ: ЗАХИРАЛ, ДЭД ХУРАНДАА                  Х.БАТ-ИРЭЭДҮЙ

ЭМНЭЛГИЙН ЧАНАРЫН ЗОРИЛТ



ҮЛ ТОХИРЛЫГ БҮРТГЭН МЭДЭЭЛЭХ  
ҮЙЛ ЯВЦЫН СХЕМ

Уриа:  

“Амжилтын төлөө өөрчлөлт”

Алсын хараа:

Иргэд үйлчлүүлэгчдэд эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээ үзүүлэхэд, ухаалаг аюулгүй, 
эрсдэлгүй, ээлтэй үйлчилгээг нэвтрүүлсэн 
эмнэлэг болно. 

“Эрхэм зорилго”: 

Иргэдийн  эрүүл мэнд сайн сайхан байдлыг 
сахин хамгаалж   эрүүл ирээдүйг хамтдаа 
бүтээнэ. 

“Үнэт зүйл”

Төрийн тусгай албан хаагчид  

Тангарагтаа үнэнч, 

Аюулгүй, эрсдэлгүй,

Халамж хүндлэл 

Нэгдмэл баг

Эко эмнэлэг

Чанарын бодлого:

Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг шуурхай 
хариуцлагатай, хүртээмжтэй, чанартай, 
тогтвортой нийлүүлж, үйлчлүүлэгчдийнхээ 
сэтгэл ханамжийг тасралгүй дээшлүүлж, олон 
улсын жишиг эмнэлэг болно.

№ Шалгуур үзүүлэлт 2019 2020 2021 2022 

1 Эмнэлзүйн стандарт удирдамжийн 
мөрдөлтийн хувь 

93% 91.6% 91.6% 92.31%

2 Түгээмэл үйлдлийн стандарт 
хэмжилтийн мөрдөлтийн хувь

94.5% 94.8% 94.8% 94.8%

Сэтгэл ханамжийн түвшин

3
• Амбулаториор үйлчлүүлэгчдийн сэтгэл 
ханамж 87.9%

87% 87% 88%

• Хэвтэн эмчлүүлэгчдийн сэтгэл ханамж 95% 95% 95%
Эмнэлгийн халдвар хамгаалал 

4

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтний гарын 
эрүүл ахуйн мэдлэг 

90% 90% 93%

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийн 
гарын эрүүл ахуй сахилтын дадал

60% 65% 75%

• ЭТҮХХ-ын тандалт хариу арга хэмжээ 
авсан байдал 

100% 90% 90% 98%

• Нэг удаагийн хамгаалах хувцас 
хэрэгслийн тасалдалт 

0 0 0 100%

• Тарилгын дундаж хатгалт 2.6 3.0 2.3>
Эмнэлгийн нөөц

5

• Хүний нөөцийн хангалт 89% 94% 94% 94%
• Хөдөлмөр оролцооны коэффициент 80% 80.7%
Эмнэлгийн тоног төхөөрөмжийн хангалт 94.3% 95% 95% 95%
Зайлшгүй шаардлагатай эмийн хангалт 95% 96% 96% 96%
Эмнэлгийн хэрэгслийн хангалт 95% 95% 95% 95%
Хатуу зөөлөн эдлэлийн хангалт 100% 100% 100% 100%
Аж ахуйн материалын хангалт 95% 95.25%
Нормын хувцас хэрэглэлийн хангалт 98% 99%

БАТЛАВ: ЗАХИРАЛ, ДЭД ХУРАНДАА                  Х.БАТ-ИРЭЭДҮЙ

ЭМНЭЛГИЙН ЧАНАРЫН ЗОРИЛТ

Тэмдэглэгээ № Үйл явц Тухай 
бүрт

Долоо 
хоногт 
1 удаа

14 
хоногт 
1удаа

Сард 1 
удаа

Эмнэлгийн 
мэргэжилтэн

Чанарын 
багийн 
ахлагч

Албадын 
дарга, 

тасгийн 
эрхлэгч 

нар

Чанарын 
менежер

Чанарын 
албаны 
дарга

Албадын 
дарга, 

тасгийн 
эрхлэгч нар

Чанарын 
албаны 
дарга

Эмэлзүй 
эрхэлсэн 

дэд 
захирал

Үл тохирол 
илрэх 1 Бүртгэл хөтлөх Үл тохирлын хуудас 

бөглөгдсөн байна  Г Г

1 2 Үл тохирлыг мэдээлэх Тасаг албадын үл 
тохиролд бүртгэх  Г

2 3 Үл тохирлыг үнэлэх 3+,3- Үл тохирлын хуудас 
М_T_01

"3+" 2,3,4-р 
зэрэг, "3-" 1А, 
1Б үл тохирол

 0 Г г

3- 4
Тасгийн чанарын баг 
үл тохирол залруулах 
арга хэмжээ авна

Үл тохирлын хуудас 
M_T_02  0 Г Г

4 5 Чанарын албанд 
мэдээлэх

Үл тохирлын 
бүртгэлт тэмдэглэх  Г г

3- 6
Чанарын алба үл 
тохирлыг бүртгэх, 
засварлах

Үл тохирлын хуудас 
M_T_03  Г 0 Г

6 7 Үл тохирлыг арилгах Баримтжуулалт 
хөтлөнө  Г г

5,7 8
Бүргэгдсэн үл 
тохирлыг нэгтгэх, 
мэдээлэх

Чанарын багийн 
хурлын тэмдэглэл 
хийнэ

 Г г

8 9
Үл тохирлын талаарх 
нэгдсэн мэдээллийг 
чанарын албанд илгээх

Баримтжуулалт 
хөтлөнө  Г г

9 10

Чанарын алба 
бүртгэгдсэн үл 
тохирлуудад дүгнэлт 
хийх 

Баримтжуулалт 
хөтлөнө  Г Г

10 11

Чанарын алба 
бүртгэгдсэн үл 
тохирлуудыг 
байгууллагын үл 
тохирлын санд бүртгэн 
авна

Үл тохирлын санд 
баримтжуулан  Г Г

11 12

Бүртгэгдсэн үл 
тохирлын талаар эмч, 
ажилтнууд болон 
захирлын зөвлөлд 
танилцуулах

Хурлын тэмдэглэл, 
баримтжуулалт  о Г Г

12 13
Үл тохирлыг засах, 
сайжруулах төлөвлөгөө 
боловсруулна

Төлөвлөгөө 
батлагдан гарна  о о Г Г

Эрүүл 
мэндийн 

сайдын 2019 
оны А/566 

дугаар 
тушаалын 
нэгдүгээр 
хавсралт,

Эмнэлгийн 
захирлын 
2021 оны 

А/20 дугаар 
тушаал 

нэгдүгээр 
хавсралт

ХяналтОролцооҮйл явцын схем

Гаралт Нэмэлт 
тодруулга

Хугацаа

Оролт



ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ДЭМЖИХ, 
УРЬДЧИЛАН СЭРГИЙЛЭХ ТӨВ

Уриа:  

“Амжилтын төлөө өөрчлөлт”

Алсын хараа:

Иргэд үйлчлүүлэгчдэд эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээ үзүүлэхэд, ухаалаг аюулгүй, 
эрсдэлгүй, ээлтэй үйлчилгээг нэвтрүүлсэн 
эмнэлэг болно. 

“Эрхэм зорилго”: 

Иргэдийн  эрүүл мэнд сайн сайхан байдлыг 
сахин хамгаалж   эрүүл ирээдүйг хамтдаа 
бүтээнэ. 

“Үнэт зүйл”

Төрийн тусгай албан хаагчид  

Тангарагтаа үнэнч, 

Аюулгүй, эрсдэлгүй,

Халамж хүндлэл 

Нэгдмэл баг

Эко эмнэлэг

Чанарын бодлого:

Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг шуурхай 
хариуцлагатай, хүртээмжтэй, чанартай, 
тогтвортой нийлүүлж, үйлчлүүлэгчдийнхээ 
сэтгэл ханамжийг тасралгүй дээшлүүлж, олон 
улсын жишиг эмнэлэг болно.

№ Шалгуур үзүүлэлт 2019 2020 2021 2022 

1 Эмнэлзүйн стандарт удирдамжийн 
мөрдөлтийн хувь 

93% 91.6% 91.6% 92.31%

2 Түгээмэл үйлдлийн стандарт 
хэмжилтийн мөрдөлтийн хувь

94.5% 94.8% 94.8% 94.8%

Сэтгэл ханамжийн түвшин

3
• Амбулаториор үйлчлүүлэгчдийн сэтгэл 
ханамж 87.9%

87% 87% 88%

• Хэвтэн эмчлүүлэгчдийн сэтгэл ханамж 95% 95% 95%
Эмнэлгийн халдвар хамгаалал 

4

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтний гарын 
эрүүл ахуйн мэдлэг 

90% 90% 93%

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийн 
гарын эрүүл ахуй сахилтын дадал

60% 65% 75%

• ЭТҮХХ-ын тандалт хариу арга хэмжээ 
авсан байдал 

100% 90% 90% 98%

• Нэг удаагийн хамгаалах хувцас 
хэрэгслийн тасалдалт 

0 0 0 100%

• Тарилгын дундаж хатгалт 2.6 3.0 2.3>
Эмнэлгийн нөөц

5

• Хүний нөөцийн хангалт 89% 94% 94% 94%
• Хөдөлмөр оролцооны коэффициент 80% 80.7%
Эмнэлгийн тоног төхөөрөмжийн хангалт 94.3% 95% 95% 95%
Зайлшгүй шаардлагатай эмийн хангалт 95% 96% 96% 96%
Эмнэлгийн хэрэгслийн хангалт 95% 95% 95% 95%
Хатуу зөөлөн эдлэлийн хангалт 100% 100% 100% 100%
Аж ахуйн материалын хангалт 95% 95.25%
Нормын хувцас хэрэглэлийн хангалт 98% 99%

БАТЛАВ: ЗАХИРАЛ, ДЭД ХУРАНДАА                  Х.БАТ-ИРЭЭДҮЙ

ЭМНЭЛГИЙН ЧАНАРЫН ЗОРИЛТ

Эрсдэл Үнэлгээ Боломж

Тэмдэглэгээ № Үйл явц Гаралт Хөтөч
цахим 

бүртгэлийн 
ажилтан 

Лаборант Сэтгэл 
зүйч НЭМА 

Нарийн 
мэргэжлийн 

эмч

Хоол 
зүйч

У/С-д орсон 
байгууллагын 
эмч, ажилтан

Амб ын 
эрхлэгч

Амб-ын 
арга зүйч

Амб-ын 
эрхлэгч

Гэрээ хийж 
үзлэг товлох 1 Үйлчлүүлэгчийг угтах Г г

1 2 Үйлчлүүлэгчийг цахим 
бүртгэлд бүртгэх Г г

2 3 Үйлчлүүлэгчийг үзлэг 
шинжилгээнд илгээх г Г г о

сорьц авах, 
тээвэрлэх, 
техникийн алдаа 
гаргах, сорьц 
солих, 
шинжилгээний 
дүгнэлт солих, 

Д6

чадавхижу
улах, 
менежмен
т хийх

3 4 Сэтгэл зүйн асуумж, 
ярилцлага, зөвлөгөө Г Г

4 5 Бие бялдрын сорил 
авах Г Г

5 6 Үр дүнд зөвлөгөө өгөх Г Г

6 7 Үзлэг хийх г Г

үйлчлүүлэгчийн 
шинжилгээний 
үзүүлэлтэнд 
үнэлгээг дутуу 
өгөх, эмчилгээний  
сонголт оновчтой 
бус байх, 

Д6
эмчийг 
чадавхижу
улах

7 8
Давтан үзлэг хийх "7+", "7-

"
"7+" Давтан 
үзлэг
"7-" Давтан 

г

7+ 9
Амбулаторийн эмч 
зөвлөх

Цахим 
бүртгэлд 
бүртгэх

Г

7- 10 Эмчилгээ, зөвлөгөө 
бичих г Г

10 11 Хоол шим тэжээлийн 
сорил авах Г

11 12 Хоол шим тэжээлийн 
зөвлөгөө өгөх Г

12 13 Эрүүл мэндийн хуудсыг 
нэгтгэн цуглуулах О Г

13 14 Амбулаторийн 
эрхлэгчид хүлээлгэн О Г

14 15 Эрүүл мэндийн дүгнэлт 
гаргах Г

15 16 Байгууллагад тайлан 
бичих Г

16 17 ЭМД-төвийн тайлан 
гаргах Г
Тайланг ХШҮ-ний 
мэргэжилтэнд өгөх Г

ХяналтОролцоо

Эмнэлгийн 
захирлын 2022 
оны А/   дүгээр 

тушаалын 
хоёрдугаар 
хавсралт

Оролт Нэмэлт 
тодруулга

Үйл явцын схем

START

END

END ENDENDENDENDENDEND

ENDEND

end



АМБУЛАТОРИЙН ТУСЛАМЖ 
ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ҮЙЛ ЯВЦЫН СХЕМ

Уриа:  

“Амжилтын төлөө өөрчлөлт”

Алсын хараа:

Иргэд үйлчлүүлэгчдэд эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээ үзүүлэхэд, ухаалаг аюулгүй, 
эрсдэлгүй, ээлтэй үйлчилгээг нэвтрүүлсэн 
эмнэлэг болно. 

“Эрхэм зорилго”: 

Иргэдийн  эрүүл мэнд сайн сайхан байдлыг 
сахин хамгаалж   эрүүл ирээдүйг хамтдаа 
бүтээнэ. 

“Үнэт зүйл”

Төрийн тусгай албан хаагчид  

Тангарагтаа үнэнч, 

Аюулгүй, эрсдэлгүй,

Халамж хүндлэл 

Нэгдмэл баг

Эко эмнэлэг

Чанарын бодлого:

Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг шуурхай 
хариуцлагатай, хүртээмжтэй, чанартай, 
тогтвортой нийлүүлж, үйлчлүүлэгчдийнхээ 
сэтгэл ханамжийг тасралгүй дээшлүүлж, олон 
улсын жишиг эмнэлэг болно.

№ Шалгуур үзүүлэлт 2019 2020 2021 2022 

1 Эмнэлзүйн стандарт удирдамжийн 
мөрдөлтийн хувь 

93% 91.6% 91.6% 92.31%

2 Түгээмэл үйлдлийн стандарт 
хэмжилтийн мөрдөлтийн хувь

94.5% 94.8% 94.8% 94.8%

Сэтгэл ханамжийн түвшин

3
• Амбулаториор үйлчлүүлэгчдийн сэтгэл 
ханамж 87.9%

87% 87% 88%

• Хэвтэн эмчлүүлэгчдийн сэтгэл ханамж 95% 95% 95%
Эмнэлгийн халдвар хамгаалал 

4

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтний гарын 
эрүүл ахуйн мэдлэг 

90% 90% 93%

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийн 
гарын эрүүл ахуй сахилтын дадал

60% 65% 75%

• ЭТҮХХ-ын тандалт хариу арга хэмжээ 
авсан байдал 

100% 90% 90% 98%

• Нэг удаагийн хамгаалах хувцас 
хэрэгслийн тасалдалт 

0 0 0 0%

• Тарилгын дундаж хатгалт 2.6 3.0 2.3>
Эмнэлгийн нөөц

5

• Хүний нөөцийн хангалт 89% 94% 94% 94%
• Хөдөлмөр оролцооны коэффициент 80% 80.7%
Эмнэлгийн тоног төхөөрөмжийн хангалт 94.3% 95% 95% 95%
Зайлшгүй шаардлагатай эмийн хангалт 95% 96% 96% 96%
Эмнэлгийн хэрэгслийн хангалт 95% 95% 95% 95%
Хатуу зөөлөн эдлэлийн хангалт 100% 100% 100% 100%
Аж ахуйн материалын хангалт 95% 95.25%
Нормын хувцас хэрэглэлийн хангалт 98% 99%

БАТЛАВ: ЗАХИРАЛ, ДЭД ХУРАНДАА                  Х.БАТ-ИРЭЭДҮЙ

ЭМНЭЛГИЙН ЧАНАРЫН ЗОРИЛТ

Тэмдэглэгээ № Үйл явц Угтах 
үйлчилгээний 

ажилтан

цахим 
бүртгэлийн 

ажилтан 

Хөтөч 
сувилагч

Нарийн 
мэргэжлийн 

эмч

Амбулаторий
н эрхлэгч

Сувилагч, 
тусгай 

мэргэжилтэн

Статистикч 
бага эмч

Жор 
баригч

эмч ахлах 
сувилагч

амбулаторийн 
эрхлэгч 

СЦБА -
ны дарга

Чанарын 
алба

1  Үйлчлүүлэгчийг угтах Г

1 2 Тасалбарын машинаас 
дугаар авах

2+, 2- дугаарын 
тасалбар 

"2+" өөртөө 
үйлчлэх чадваргүй 
хүнийг шууд цахим 
бүртгэлд хүргэх, "2- 

"хүлээлгийн 

 

2+ 3 Үйлчлүүлэгчийг цахимд 
бүртгэх Г Г

 2- 4 Хүлээлгийн танхимд дугаар 
дуудах хүртэл хүлээх

3,4 5 Үзлэгийн цаг төлөвлөх цахим санд 
бүртгэх Г Г

5 6 Үйлчлүүлэгч товлолт цагтаа 
үйлчлүүлэх Г

6 7 Амин үзүүлэлтийг хэмжих Г

ЭМС-ын 2019 оны 
А/611 дугаар тушаал 7 8

Эмч үзлэг хийх

Цахимд тэмдэглэл 
хөтлөх Г г Г

8 9 Оношилгоо, шинжилгээ 
шаардлагатай эсэх

"9+", "9-" "9+" оношилгоо 
шинжилгээнд 
илгээх
"9-" Шинжилгээ 

О О

9+ 10 Шинжилгээ, оношилгоо 
төлөвлөх

Цахимд цаг 
захиалах Г Г О

11 12 Давтан үзлэг хийх Цахимд тэмдэглэл 
хөтлөх Г г Г

ЭМС-ын 2019 оны 
А/611 дугаар тушаал 12 13 Хэвтүүлэн эмчлэх эсэх

"13+", "13-" карт бичих, 
цахимд үзлэг 
хийсэн тухай 
тэмдэглэл хөтлөх, 

"13+" хэвтүүлэн 
эмчлэх шаардлагатай
"13-" өдрийн 
эмчилгээнд 
хамруулах
"13*" зөвлөгөө өгөх

Г Г

Эмнэлгийн захирлын 
тушаал 2019 А/53 13+ 14 Хэвтэн эмчлүүлэх 

дараалалд авах
СТ-1 Цахимд оруулах

9-, 13* 15 Эмчилгээ зөвлөх Г

15 16 Эргэн үзүүлэх хугацаа 
товлон, буцаах

цахимд тэмдэглэл 
хөтлөх, г

17 18 Үйчлүүлэгч утсаар цаг 
захиалах

цахим санд 
бүртгэх Г

19 20 Үзлэгийн цаг төлөвлөх Г

21 22
Үйлчлүүлэгч товлолт цагтаа 
ирэх Г

23 7 Амин үзүүлэлтийг хэмжих Г

 

Эмнэлгийн захирлын 
2022 оны А/219  дүгээр 

тушаал

Оролт

Стандарт удирдамжаар

хяналтҮйл явцын схем Гаралт Нэмэлт тодруулга Оролцоо

 ОРОЛТ-1
Амбулаториор 

үйлчлүүлэгч орж ирэх 

Эмнэлгийн захирлын 
тушаал 2022 оны А/219 

дугаар тушаал

 ОРОЛТ-2
Үйлчлүүлэгч утсаар цаг 

авах

START

12

end

startR

end

end



ХЭВТҮҮЛЭН ЭМЧЛЭХ ТУСЛАМЖ, 
ҮЙЛЧИЛГЭЭ ҮЗҮҮЛЭХ ҮЙЛ ЯВЦЫН СХЕМ

Уриа:  

“Амжилтын төлөө өөрчлөлт”

Алсын хараа:

Иргэд үйлчлүүлэгчдэд эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээ үзүүлэхэд, ухаалаг аюулгүй, 
эрсдэлгүй, ээлтэй үйлчилгээг нэвтрүүлсэн 
эмнэлэг болно. 

“Эрхэм зорилго”: 

Иргэдийн  эрүүл мэнд сайн сайхан байдлыг 
сахин хамгаалж   эрүүл ирээдүйг хамтдаа 
бүтээнэ. 

“Үнэт зүйл”

Төрийн тусгай албан хаагчид  

Тангарагтаа үнэнч, 

Аюулгүй, эрсдэлгүй,

Халамж хүндлэл 

Нэгдмэл баг

Эко эмнэлэг

Чанарын бодлого:

Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг шуурхай 
хариуцлагатай, хүртээмжтэй, чанартай, 
тогтвортой нийлүүлж, үйлчлүүлэгчдийнхээ 
сэтгэл ханамжийг тасралгүй дээшлүүлж, олон 
улсын жишиг эмнэлэг болно.

№ Шалгуур үзүүлэлт 2019 2020 2021 2022 

1 Эмнэлзүйн стандарт удирдамжийн 
мөрдөлтийн хувь 

93% 91.6% 91.6% 92.31%

2 Түгээмэл үйлдлийн стандарт 
хэмжилтийн мөрдөлтийн хувь

94.5% 94.8% 94.8% 94.8%

Сэтгэл ханамжийн түвшин

3
• Амбулаториор үйлчлүүлэгчдийн сэтгэл 
ханамж 87.9%

87% 87% 88%

• Хэвтэн эмчлүүлэгчдийн сэтгэл ханамж 95% 95% 95%
Эмнэлгийн халдвар хамгаалал 

4

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтний гарын 
эрүүл ахуйн мэдлэг 

90% 90% 93%

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийн 
гарын эрүүл ахуй сахилтын дадал

60% 65% 75%

• ЭТҮХХ-ын тандалт хариу арга хэмжээ 
авсан байдал 

100% 90% 90% 98%

• Нэг удаагийн хамгаалах хувцас 
хэрэгслийн тасалдалт 

0 0 0 0%

• Тарилгын дундаж хатгалт 2.6 3.0 2.3>
Эмнэлгийн нөөц

5

• Хүний нөөцийн хангалт 89% 94% 94% 94%
• Хөдөлмөр оролцооны коэффициент 80% 80.7%
Эмнэлгийн тоног төхөөрөмжийн хангалт 94.3% 95% 95% 95%
Зайлшгүй шаардлагатай эмийн хангалт 95% 96% 96% 96%
Эмнэлгийн хэрэгслийн хангалт 95% 95% 95% 95%
Хатуу зөөлөн эдлэлийн хангалт 100% 100% 100% 100%
Аж ахуйн материалын хангалт 95% 95.25%
Нормын хувцас хэрэглэлийн хангалт 98% 99%

БАТЛАВ: ЗАХИРАЛ, ДЭД ХУРАНДАА                  Х.БАТ-ИРЭЭДҮЙ

ЭМНЭЛГИЙН ЧАНАРЫН ЗОРИЛТ

Оролт

Үйл явцын схем

Гаралт Нэмэлт тодруулга

Оролцоо Хяналт

Тэмдэглэгээ № Үйл явц
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 Амбулаториос, яаралтай 
тусламжийн нэгжээс  

 
START 1           

 
 1 2 Тасгийн эрхлэгчийн зөвшөөрлөөр өвчтөний 

түүх нээж, эмчлэгч эмчийг томилох  Цахим бүртгэл Бар код олгогдоно  Г     

 
Стандарт удирдамжаар

2 3 Тасагт хэвтэх "3+","3-" Хэвтэн эмчлүүлэгсдийн бүртгэл 
(цахим)

"3+" Дотор мэдрэлийн чиглэл ,"3-" гэмтэл, мэс 
заслын чиглэл,   О О Г  Г

3+ 4 Эмч үзэж, эмчилгээг төлөвлөж, ахлах 
сувилагчид илгээх "4+", "4-" Өвчтөний түүх

" 4+",эмчлэгч эмч эмчилгээ төлөвлөх, "4-" 
Шаардлагатай тохиолдолд нэмэлт оношлогоо, 
шинжилгээг төлөвлөнө.

Г      

 
Стандарт удирдамжаар

4+ 5 Эмийн Захиалгыг нэгтгэх эм зүйн албанд 
илгээх  СТ-1     Г Г  Г

5 6 Тасгуудад эм, Эмнэлгийн хэрэгслийг түгээх  МТ-1     О Г  Г

6 7 Эмчилгээ хийх 7+, 7- СТ-1 7+ эмийн  болон эмийн бус, хоол эмчилгээ, 7- 
үйлчлүүлэгчийн биеийн байдал хүндрэх   О Г   

 
ЭЗЭДЗ 2018.02.04-
ний өдрийн баталсан 
жагсаалт

4- 8 Нарийн мэргэжлийн эмч,зөвлөх эмчийн 
зөвлөгөө, шинжилгээ  Өвчтөний түүх  Г   О   Г

 Стандарт удирдамжаар 8, 12+ 9 Эмчлэгч эмч эмчилгээг өөрчилж, эмчилгээг 
үргэлжлүүлэх  СТ-1 НМЭ  болон зөвлөх эмчийн зөвлөгөөгөөр 

эмчилгээнд өөрчлөлт оруулах Г      

  7-
 

10 Эрчимт эмчилгээний тасагт үйлчлүүлэгчийг 
шилжүүлэх          Г

  10
 

11 Эрчимт эмчилгээний эмчийн үзлэг, зөвлөгөө, 
эмчилгээ хийх          Г

  11
 

12 Үйлчлүүлэгчийн биеийн байдал сайжран 
тасагт шилжих 12-, 12+  12 + биеийн байдал сайжраад тасагт шилжих 

12-  үйлчлүүлэгч нас барах       

  12 -
 

13 Үйлчлүүлэгч нас барах          
 ЭМС-ын 450 тоот 

тушаал 2013 3-
 

14 Мэдээгүйжүүлэгч эмчийн үзлэг, зөвлөгөө 
авах   Мэс засал, гэмтлийн эмчээс илгээгдэнэ Г  О  О  Г

 14
 

15 Мэс заслын Төлөвлөгөө гаргах, батлуулах    Г      

 
ЭМС-ын 450 тоот 
тушаал 2013, 176 тоот 
тушаал

15
 

16 Мэс засал, эмчилгээ хийх    Г  О О О  

  16
 

17 Мэс засал эмчилгээний явцад шинжилгээ 
авах          

  17
 

18 Мэс заслын дараах эмчилгээг хийх          

  7+,9,18 END 19 Зөвлөгөө өгч, эмнэлгээс гаргах          



ӨДРИЙН ЭМЧИЛГЭЭНИЙ 
ҮЙЛ ЯВЦЫН СХЕМ

Уриа:  

“Амжилтын төлөө өөрчлөлт”

Алсын хараа:

Иргэд үйлчлүүлэгчдэд эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээ үзүүлэхэд, ухаалаг аюулгүй, 
эрсдэлгүй, ээлтэй үйлчилгээг нэвтрүүлсэн 
эмнэлэг болно. 

“Эрхэм зорилго”: 

Иргэдийн  эрүүл мэнд сайн сайхан байдлыг 
сахин хамгаалж   эрүүл ирээдүйг хамтдаа 
бүтээнэ. 

“Үнэт зүйл”

Төрийн тусгай албан хаагчид  

Тангарагтаа үнэнч, 

Аюулгүй, эрсдэлгүй,

Халамж хүндлэл 

Нэгдмэл баг

Эко эмнэлэг

Чанарын бодлого:

Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг шуурхай 
хариуцлагатай, хүртээмжтэй, чанартай, 
тогтвортой нийлүүлж, үйлчлүүлэгчдийнхээ 
сэтгэл ханамжийг тасралгүй дээшлүүлж, олон 
улсын жишиг эмнэлэг болно.

№ Шалгуур үзүүлэлт 2019 2020 2021 2022 

1 Эмнэлзүйн стандарт удирдамжийн 
мөрдөлтийн хувь 

93% 91.6% 91.6% 92.31%

2 Түгээмэл үйлдлийн стандарт 
хэмжилтийн мөрдөлтийн хувь

94.5% 94.8% 94.8% 94.8%

Сэтгэл ханамжийн түвшин

3
• Амбулаториор үйлчлүүлэгчдийн сэтгэл 
ханамж 87.9%

87% 87% 88%

• Хэвтэн эмчлүүлэгчдийн сэтгэл ханамж 95% 95% 95%
Эмнэлгийн халдвар хамгаалал 

4

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтний гарын 
эрүүл ахуйн мэдлэг 

90% 90% 93%

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийн 
гарын эрүүл ахуй сахилтын дадал

60% 65% 75%

• ЭТҮХХ-ын тандалт хариу арга хэмжээ 
авсан байдал 

100% 90% 90% 98%

• Нэг удаагийн хамгаалах хувцас 
хэрэгслийн тасалдалт 

0 0 0 0%

• Тарилгын дундаж хатгалт 2.6 3.0 2.3>
Эмнэлгийн нөөц

5

• Хүний нөөцийн хангалт 89% 94% 94% 94%
• Хөдөлмөр оролцооны коэффициент 80% 80.7%
Эмнэлгийн тоног төхөөрөмжийн хангалт 94.3% 95% 95% 95%
Зайлшгүй шаардлагатай эмийн хангалт 95% 96% 96% 96%
Эмнэлгийн хэрэгслийн хангалт 95% 95% 95% 95%
Хатуу зөөлөн эдлэлийн хангалт 100% 100% 100% 100%
Аж ахуйн материалын хангалт 95% 95.25%
Нормын хувцас хэрэглэлийн хангалт 98% 99%

БАТЛАВ: ЗАХИРАЛ, ДЭД ХУРАНДАА                  Х.БАТ-ИРЭЭДҮЙ

ЭМНЭЛГИЙН ЧАНАРЫН ЗОРИЛТ

Тэмдэглэгээ № Үйл явц
Угтах 

үйлчилгээний 
ажилтан

цахим 
бүртгэлийн 

ажилтан 

Хөтөч 
сувилагч

Сувилагч, 
тусгай 

мэргэжил
тэн

Нарийн 
мэргэжлийн 

эмч

Амбулато
рийн 

эрхлэгч

Статистикч 
бага эмч

Жор 
баригч эмч ахлах 

сувилагч

амбулато
рийн 

эрхлэгч 

СЦБА -
ны дарга

Чанарын 
алба

0
1

Эмч амбулаториос 
өдрийн эмчилгээнд 
илгээх

цахимд бүртгэгдэх

1 2 Мэс засал болон 
эмчийн эмчилгээ "2+", "2-"

"2+" Дотор 
мэдрэлийн 
чиглэлийн эмийн 
эмчилгээ
"2-" Мэс заслын 
тусламж 
үйлчилгээ

Г

2-
3

Мэс заслын 
төлөвлөгөө гаргах

Мэс заслын 
төлөвлөгөөг цахимд 
оруулах

Г Г

3
4 Мэс заслын 

төлөвлөгөө батлах
О Г

Г

4 5
Үйлчлүүлэгчээс мэс 
заслын 
зөвшөөрлийн хуудас 
бөглүүлэх

СТ-8
Г Г О Г

5 6
Мэс ажилбар, мэс 
засал хийх

СТ-1 хавсралт 5А
О Г Г

6 7

Мэс засал, мэс 
ажилбараар авсан 
эдийг шинжилгээнд 
илгээх

Илгээсэн тухай цахим 
бүртгэлд хөтлөх О Г О Г

7 8
Үйлчлүүлэгчид 
эмчилгээ, хяналтын 
зөвлөгөө өгөх

Цахимд тэмдэглэх

2+ 9
Өдрийн эмчилгээний 
зөвшөөрөл олгох

Цахим бүртгэлд орох
Г

9 10
Өвчний түүхийн 
дугаар олгогдох Г Г

10 11
Өвчний түүхийг нээх

СТ-1
Цахим өвчний түүх

Г

11 12
Эмчилгээ бичих

СТ-1 Г Г

12 13
Эмийн түүвэр хийх

СТ-1 Г Г

13 14 Эмийн захиалга 
батлах СТ-1 Г Г

14 15 Эмийн захиалга өгөх СТ-1 г Г

15 16 Эм олгох СТ-1 г Г

16 17 Эм хүлээн авах СТ-1 г

17 18 Эмчилгээг эхлэх СТ-1 Г О Г

18 19 Эмчилгээ хийсэн 
тухай тэмдэглэх СТ-1 Г

19 20 Өдөр тутмын үзлэг 
хийгдэх СТ-1 Г Г О

20 21 Өвчний түүх хаах СТ-1 Г Г О О

21 22 СЦБА-нд өвчний 
түүхийг илгээх

Г О Г

Эмнэлгийн 
захирлын 

тушаал 2022 
А/        дугаар 

тушаалын 
дөрөвдүгээр 

хавсралт

Оролт Үйл явцын схем

Гаралт Нэмэлт 
тодруулга

Оролцоо хяналт

start

end

end



ЭРСДЛИЙГ БҮРТГЭН МЭДЭЭЛЭХ ҮЙЛ 
ЯВЦЫН СХЕМ

Уриа:  

“Амжилтын төлөө өөрчлөлт”

Алсын хараа:

Иргэд үйлчлүүлэгчдэд эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээ үзүүлэхэд, ухаалаг аюулгүй, 
эрсдэлгүй, ээлтэй үйлчилгээг нэвтрүүлсэн 
эмнэлэг болно. 

“Эрхэм зорилго”: 

Иргэдийн  эрүүл мэнд сайн сайхан байдлыг 
сахин хамгаалж   эрүүл ирээдүйг хамтдаа 
бүтээнэ. 

“Үнэт зүйл”

Төрийн тусгай албан хаагчид  

Тангарагтаа үнэнч, 

Аюулгүй, эрсдэлгүй,

Халамж хүндлэл 

Нэгдмэл баг

Эко эмнэлэг

Чанарын бодлого:

Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг шуурхай 
хариуцлагатай, хүртээмжтэй, чанартай, 
тогтвортой нийлүүлж, үйлчлүүлэгчдийнхээ 
сэтгэл ханамжийг тасралгүй дээшлүүлж, олон 
улсын жишиг эмнэлэг болно.

№ Шалгуур үзүүлэлт 2019 2020 2021 2022 

1 Эмнэлзүйн стандарт удирдамжийн 
мөрдөлтийн хувь 

93% 91.6% 91.6% 92.31%

2 Түгээмэл үйлдлийн стандарт 
хэмжилтийн мөрдөлтийн хувь

94.5% 94.8% 94.8% 94.8%

Сэтгэл ханамжийн түвшин

3
• Амбулаториор үйлчлүүлэгчдийн сэтгэл 
ханамж 87.9%

87% 87% 88%

• Хэвтэн эмчлүүлэгчдийн сэтгэл ханамж 95% 95% 95%
Эмнэлгийн халдвар хамгаалал 

4

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтний гарын 
эрүүл ахуйн мэдлэг 

90% 90% 93%

• Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийн 
гарын эрүүл ахуй сахилтын дадал

60% 65% 75%

• ЭТҮХХ-ын тандалт хариу арга хэмжээ 
авсан байдал 

100% 90% 90% 98%

• Нэг удаагийн хамгаалах хувцас 
хэрэгслийн тасалдалт 

0 0 0 0%

• Тарилгын дундаж хатгалт 2.6 3.0 2.3>
Эмнэлгийн нөөц

5

• Хүний нөөцийн хангалт 89% 94% 94% 94%
• Хөдөлмөр оролцооны коэффициент 80% 80.7%
Эмнэлгийн тоног төхөөрөмжийн хангалт 94.3% 95% 95% 95%
Зайлшгүй шаардлагатай эмийн хангалт 95% 96% 96% 96%
Эмнэлгийн хэрэгслийн хангалт 95% 95% 95% 95%
Хатуу зөөлөн эдлэлийн хангалт 100% 100% 100% 100%
Аж ахуйн материалын хангалт 95% 95.25%
Нормын хувцас хэрэглэлийн хангалт 98% 99%

БАТЛАВ: ЗАХИРАЛ, ДЭД ХУРАНДАА                  Х.БАТ-ИРЭЭДҮЙ

ЭМНЭЛГИЙН ЧАНАРЫН ЗОРИЛТ

БАТЛАВ: ТТАХНЭ ЗАХИРАЛ, ДЭД ХУРАНДАА . . . . . . . . . . . . . . . Х.БАТ-ИРЭЭДҮЙ

Баримт бичгийн код:  ЧМТ_ҮЯ_Е_Э_2021.05.10_v1

Тэмдэглэгээ №

Үйл явц Тухай 
бүрт

Долоо 
хоногт 
1 удаа

Сард 1 
удаа

Улиралд 
1 удаа

Эмнэлгийн 
ажилтан

Ангийн 
жижүүр ХШҮМ

Албадын 
дарга, 

тасгийн 
эрхлэгч 

нар

ЭТҮЧА-ны 
менежер ЦАСББХО

Эмэлзүй 
эрхэлсэн 

дэд захирал

Стратеги 
төлөвлөлт 
эрхэлсэн 

дэд захирал

Албадын 
дарга, 

тасгийн 
эрхлэгч нар

Эмэлзүй 
эрхэлсэн 

дэд 
захирал

Стратеги 
төлөвлөлт 
эрхэлсэн 

дэд 
захирал

Эмнэлгийн 
захирал

Эрсдэл 
тохиолдох

1 Бүртгэл хөтлөх Эрсдэлийн хуудас 
бөглөх  Г Г

1 2 Эрсдэлийг ажлын бус цагаар 
ангийн жижүүр болон ажлын 
цагаар ХШҮМ-дмэдээлэх

Мэдээлэх хуудсаар 
эсвэл утсаар

"2+" -ажлын цагаар, "2-
" ажлын бус цагаар 

Г
2+ 3 Эрсдэлийг  бүртгэн, эрэмблэх "3+" Өндөр ба ноцтой 

эрсдэл , "3-" дунд ба 
бага эрсдэл

 Г

3+ 4 Эмнэлзүйн болон эмнэлзүйн бус 
эрсдэлийн багт мэдээлэх

Эрсдэлийн бүртгэлд 
бүртгэх  Г Г

4 5 Эмнэлзүйн болон эмнэлзүйн бус 
эрсдэлийн баг эрсдэл бууруулах 
арга хэмжээ авах

Эрсдэлийн тайлан 
гаргах  О О Г Г г Г

5 6 Авсан арга хэмжээ, сайжруулах 
саналаа эргэн удирдлагын 
зөвлөлд мэдээлэх

Удирдлагын шийдвэр 
гарах  Г Г Г Г

3- 7 Тасаг албанд эрсдэл бууруулах 
чиглэл өгнө

Баримтжуулалт хөтлөнө
 Г Г

7 8 Эрсдэл бууруулах арга хэмжээ 
авах

Чанарын багууд эрсдэл 
бууруулсан тухай 
тэмдэглэл хийнэ

 г г

8 9 Авсан арга хэмжээ, сайжруулах 
саналаа эргэн хяналт 
шинжилгээ үнэлгээний 
мэргэжилтэнд мэдээлнэ

Баримтжуулалт хөтлөнө

 Г г

2- 10
Тусгай салбарын жижүүр 
эрсдэлийг эрэмблэх

Баримтжуулалт хөтлөнө "10+" Өндөр ба ноцтой 
эрсдэл , "10-" дунд ба 
бага эрсдэл

 г Г

10+ 11

Тусгай салбарын жижүүр 
цэргийн албаны сургалт бэлэн 
байдал хариуцсан офицерт 
мэдээлэх

Утсаар илтгэнэ Жижүүрийн мэдээний 
дэвтэрт бүртгэх  Г Г

11 12
цэргийн албаны сургалт бэлэн 
байдал хариуцсан офицерт 
холбогдох хүмүүст мэдээлэх

Баримтжуулалт хөтлөнө
 О Г

12 13
Эмнэлзүйн болон эмнэлзүйн бус 
эрсдэлийн баг эрсдэл бууруулах 
арга хэмжээ авах

Эрсдэлийн тайлан 
гаргах  Г Г Г Г

13 14
Авсан арга хэмжээ, сайжруулах 
саналаа эргэн удирдлагын 
зөвлөлд мэдээлэх

Удирдлагын шийдвэр 
гарах  Г Г О О Г

10- 15 Тусгай салбарын жижүүр 
цэргийн албаны сургалт бэлэн 
байдал хариуцсан офицерт 
мэдээлэх

Эрсдэл бүртгэн 
мэдээлэх хуудсаар

 Г

15 16 цэргийн албаны сургалт бэлэн 
байдал хариуцсан офицерт 
ХШҮМ-д мэдээлэх 

 Г

16 17 Тасаг албанд эрсдэл бууруулах 
чиглэл өгнө

Баримтжуулалт хөтлөнө
 Г

17 18
Эрсдэл бууруулах арга хэмжээ 
авах

Чанарын багууд эрсдэл 
бууруулсан тухай 
тэмдэглэл хийнэ

 Г Г

19 20

Авсан арга хэмжээ, сайжруулах 
саналаа эргэн хяналт 
шинжилгээ үнэлгээний 
мэргэжилтэнд мэдээлнэ

Баримтжуулалт хөтлөнө

 Г Г

6, 
9,14

21
Бүртгэгдсэн эрсдэл болон хариу 
арга хэмжээг нэгтгэн дүгнэн 
тайлагнах

 Г О О О О Г

22 23
Эрсдэл бууруулах  төлөвлөгөөг 
шинэчлэн боловсруулах

Төлөвлөгөө батлагдан 
гарна  Г Г О О Г Б

Эрсдэлийг бүртгэн мэдээлэх  үйл явцын схем

Эрүүл 
мэндийн 

сайдын 2019 
оны А/566 

дугаар 
тушаалын 
хоёрдугаар 
хавсралт,

Эмнэлгийн 
захирлын 
2021 оны 

А/20 дугаар 
тушаал 

хоёрдугаар 
хавсралт

ХяналтҮйл явцын схем

Гаралт Нэмэлт тодруулга

Хугацаа

Оролт

Оролцоо


